
四川省人力资源服务行业协会

四川省人力资源服务行业协会

关于推荐张建国、徐斌等 31 人为行业发展

贡献人才的决

川人协发〔2025〕2号

定

各会员单位、各人力资源服务机构：

为深入贯彻落实省人社厅等部门《关于进一步推进新

时代四川人力资源服务业高质量发展的实施意见》《关于实

施四川省人力资源服务业创新发展行动计划（2023-2025 年）

的通知》等文件精神，加强行业人才队伍建设，促进四川人

力资源服务业高质量发展，协会组织开展了行业发展贡献人

才推荐工作。经自愿申报、专家评审、社会公示等程序，决

定推荐张建国等 6 人为行业发展杰出贡献人才、徐斌等 25

人为行业发展突出贡献人才（名单附后），纳入行业发展高

级人才库，颁发荣誉证书。

希望被推荐的同志，充分发挥引领作用，带动行业人才

队伍建设，为行业创新发展、理论研究、项目论证、课题评



审等提供人才支持。

四川省人力资源服务行业协会

2025 年 2 月 13 日



四川省人力资源服务行业发展贡献人才推荐名单

一、行业发展杰出贡献人才（6 人）

张建国：人瑞人才科技集团有限公司 CEO

高棋：西部（四川）高技能人才发展服务有限公司总经

理

李厚民：四川通发广进人力资源管理咨询有限公司董事

长

孟晋：四川胜任力人力资源测评咨询有限公司总经理

（从业 21 年，总经理 15 年）

龚晓鸥：四川省瑞方人力资源管理有限公司董事长兼总

经理

潘攀：上海外服（四川）人力资源服务公司总经理

二、行业发展突出贡献人才（25 人）

张泽蓉：四川省外国企业服务有限责任公司原总经理

曾舒煜：成都萌想科技有限责任公司 CEO

徐斌：中融安保集团有限责任公司总经理

周科：外企德科人力资源服务（四川）有限公司总经理

王勤：上海人才（西部）有限公司总经理

杨彦：四川省创享人力资源管理有限公司总经理

王光学：四川百益人力资源管理有限公司总经理

旷发勇：四川英联中才人力资源管理有限公司总经理

李堰：四川星耀人力资源管理有限公司总经理



黄博涛：成都易训企业管理咨询有限公司总经理

胡中清：四川清风人力资源服务有限公司董事长

郝冬艳：四川华商基石人力资源有限公司总经理

邹洋：四川诚宏人力资源管理有限公司总经理

何力：四川省天宇锐集团有限公司总经理

王鹏：四川利德人力资源股份有限公司董事长

余姝：成都英格玛人力资源管理有限公司总经理

龙章其：四川祥能人力资本服务有限公司总经理

黄蕊倩：成都汇赋企业咨询有限责任公司总经理

唐方奇：成都市兴贤人才咨询服务有限责任公司总经理

吴涛：四川思创维人力资源发展集团有限公司总裁

张晓林：四川省和信源创劳务有限公司总经理

张帅：四川金沙人力资源开发管理有限公司总经理

罗莉：四川通发广进人力资源管理咨询有限公司副总经

理（主持工作）

贾晋：成都金控人力资源管理有限公司常务副总经理

丁江忠：成都诚信人力资源管理顾问有限公司总经理


